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Положение об информационной безопасности МБОУ <Стряrryнинская СОШ>

I. Общие положения
1.1. Информационнzш безопасность явJuIется одним из cocTaBHbD( элементов комплоксной
безопасности.
1.2. ,Щанное полоЙение разработано в соответствии с Труловым кодексом tРФ от
30.12.2001 М 197-ФЗ (с изм. и доп.). Федеральным законом от 27.07.2006 Ns 149-ФЗ "Об
информации, информациоЕньD( технологил( и о заIците информации". ФедерЕrльным за-
коном от 27.07.2006 Jt 152-ФЗ "О персонаJIьных данньж".
1.3. Под информационной безопасностью школы следует rrонимать состояние защищен-
ности информационньD( ресурсов, технологий их формирования и использовzlния, а тчIкже

праз субъектов информационной деятельности.
Система информационной безопасности наrrравлена Еа предугrреждение угроз) их свое-
временное выявление, обнаружеЕие, лок€lпизацию и ликвидацию.
1.4. К объектам информационной безопасности в школе относятся:
- информадиоЕныо ресурсы, содержаlцие документированную информацию, в соответ-

ствии с перечнем сведений конфиденциаJIьного характера:
- информацию, защита которой предусмотрена законодательными актами РФ. в т. ч. пер-

сонitльные данные:
- средства и системы информатизации. прогрЕlI\{мные средства, автоматизированные си-
стемы управления, системы связи и передачи дЕlнньD(, осуществJuIющие прием, обра-
ботку, хранение и передачу информации с ограниченным доступом.

1.5 Сиотема информационной безопасности (далее - СИБ) должна обязательно обес-
печивать:
- конфиденциЕlльность (защиту информации от несанкционированного раскрытия или пе-
рехвата);

- целостность (точность и rrолноту информации и компьютерньD( програшrм);
- доступность (возможность полуIения пользоватеJu{ми информации в пределах их ком-

петенции).
1.6 Обеспечение информационной безопасности осуществJuIется rrо следующим
направлениям:

- правовчUI зашита 
- 

это специальные законы, другие нормативные акты, прЕlвила, про-
цедуры и мероприrIтия, обеспечивающие з{uциту информации на правовой основе;

- организационнtu{ зalJцита 
- 

это регламентация производственной деятельности й взаи-
моотношений исполнителей на нормативно-правовой основе, искJIючающ€ш или ослаб-
JuIющаlI нанесение какого-либо ущерба;

-инженерно-техническiш защита 
- 

это использоваrrие различньIх технических средств,
препятствующих нанесению ущерба.
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П. ПравовыеЕормыобеспеченияинформационнойбезопасности
2.|. Школа име9т право опредеJuIть cocTulB, объем и порядок защиты сведений конфи-
денциаJIьного характерц персон{tльньж данньD( обутающихся, работников школы, требо-
вать от своих сотрудников обеспечения сохрЕlнности и защиты этих сведений от внешнID(
и внугренних угроз.
2.2. Школа обязана обеспечить сохранность конфиденциальной информации.
2.З. Администрацияшколы:

- нiвначает ответственного за обеспечение информационной безопасности;
- издаёт нормативные и распорядительные док}менты, определяющие порядок вьцеления

сведений конфиденциtlJIьного характера и механизмы их зяrциты;
- имеет прчlво вкJIючать требования по обеспечению информационной безопасности в кол-

лективный договор;
-'имеет право вкJIючать требования rrо защите информации в договоры по всем видilп{ дея-
тельности;

- разрабатывает перечень сведений конфиденциilльного характера;
-имеет право требовать зiuциты интересов школы со стороны государственньIх и судеб-

ньrх инстанций.
2.4. Организационные и функциошальные документы по обеспечению инфортЙfiион-
ной безопасности:
- прик€в директора школы о нч}зЕачении ответственного за обеспечение информационной

безопасности;
- должностные обязанности ответствеЕного за обеспечение информационной безопасно-

сти;
- перечень защищаемьrх информационньD( ресурсов и баз даrrньпс;
- инструкциrI, опредеJuIющtuI порядок предоставлениrI информации стбронним организа-

циrIм по их запросаN,1, а также по праваNI доступа к ней сотруд{иков школы и др.
2.5. Порядок допуска сотрудников IIIколы к информации предусматривает:
-принятие работником обязательств о неразглашении доверенньш ему сведений конфи-

денци€tльЕого характера;
- озЕtжомление работника с нормами законодательства РФ и школы об информационной
безопасности и ответственности за разглttшение информации конфиденциаJIьного ха-
рfжтера;

- инструктаж работника специчlлистом по информационной безопасности;
- KoHTpoJrь работника ответствеIIным за информационтiую безопасность при работе с

ШI. Мероприятияпообеспечениюинформационнойбезопасности
.Щля обеспечения информационной безопасности в школе требуется проведение следую-
щих первоочередньD( мероприятий:

- защита интеллектуальной собственности школы;
- защита компьютеров, локаlrьньж сетей и сети подкJIючеЕия к системе Интернета;
- оргаЕизация защиты конфиденциальной информации, в т. ч. персонаJIьньD( данньD( ра-
ботников и обl"rающихся школы;
- учет всех носителей конфиденци{rпьной информации.

IV. Организация работы с информационными ресурсами и технологиями
4. 1. Система организации делопроизводства:
- учет всей документации школы, в т. ч. и на электронньD( ЕоситеJu{х, с классификацией
по сфере применеЕия) джq содоржанию;
- регистрация и r{ет всех входяпц.rх (исходящих) докумен,'iов школы в специ€lJIьном жур-
нале информации о дате пол}пIения (отправления) документа откуда постулил или куда
отправлен, классификация (письмо, tlрикttз, распоряжение и т. д.);



- регистрацшI документов, с KoTopbD( делilются копии, в специztльном журнале (дата ко-
пировtшиl{, количество копий, дJUI кого или с какой целью производится коIIирование);
- особыЙ режим уничтожеЕиrI документов.
4.2.В ходе использованиr{, передачи, копирования и исполнения доцментов также необ-
ход,Iмо соб;подать определенные правила:
4.2.1. Все документы, независимо от грифа, передаются исполнителю под роспись в }Iqap-

нЕIле rIета док}ментов.
4.2.2.,Щокументы, дела и изданvIя с грифом ",Щля сrryжебного пользовitния" ("Ограничен-
ного поJьзования") должны храниться в сrryжебных помещениrгх в надежно зtlпираемьD(

и оrrечатываемьD( шкафах. При этом допжны быть созданы условия, обеспе,tltвающие их

физичесryто сохранность.
4.2.З. Вьцанные для работы дела и докуI!{енты с грифом ",Щ;rя служебного пользования"
("Ограниченного пользовЕшия") подлежат возврату в канцеJuIрию в тот же день.
4.2.4. Передача докуN,Iентов испOлнитеJIю производится только через ответственного за
организацию делопроизводства.
4.2.5. Запрещается выносить документы с грифом ",Щлrя служебного пользования" за пре-

делы школы.
4.2.6. При смене работников, oTBeTcTBeIIHbIx за уIIет и хранение документов, деJЁизда-
ний, составляется rrо произвольной форме акт приема-передачи документоЬ.
4.З. М организации делопроизводства прикiвом директора школы назначается ответ-
ственное лицо. ,Щелопроизводство ведется на основании инструкции по оргzшизации де-
лопроизводства, }"гвержденной директором школы. Контроль за порядком его ведения
возлагается на ответственного за информациоЕную безопасшость.


